Guide pédagogique pour I’animation d’ASL pré-emploi — 10 € TTC +
frais de port
Comment aider d’adultes migrants ¢loignés de 1’insertion professionnelle et qui
ont des besoins en langue a 1’oral et/ou a écrit & mieux connaitre le contexte de
I’emploi en France afin de les accompagner dans leurs démarches vers 1’emploi ?

Guide pédagogique
pour I’animation d’ASL
pré-emploi

SEQUENCES, SUPPORTS D'EVALUATION ET DOCUMENTS AUTHENTIOUES
A LUSASE DES COORDINATEURS ET ANIMATEURS DATEUERS SOCIGUNGUSTIOUES

Dans cet ouvrage vous trouverez :

v Outils pédagogiques (séquences, supports d’évaluation et documents
authentiques) afin de vous aider a définir des objectifs pédagogiques et
établir un projet pédagogique

v' Exemples de documents authentiques : formulaires de demande
d’inscription au Péle Emploi, de contrat de travail a durée déterminée et
des supports de la RATP pour se déplacer en contexte pré-professionnel

Extraits

SEQUENCE 4

Connaitre le Péle Emploi,
ses services et son site

PHASE ENASL
Découverte / Exploration

NOMBRE DE SEANCES

5 séances, dont:

~ 4 séances de préparation a lutilisation du site Internet
dans Uatelier

- 1 séance de mise en application et d'évaluation dans
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ACTIVITE 4 osmm)

Chercher une offre d’emploi sur Le site du Pdle Emploi

ACTIVITE EN BINOMES

COMPREHENSION ECRITE
15 MIN

SEQUENCE & - 5'INSCRIRE DANS UN PARCOURS D'INSERTION PROFESSIONNELLE SUPPORTS
Déroulement 7 - Captures d’écrans des pages du site Pdle Emploi : page Le formateur propose de travailler par deux et remet a
Supports reproduits daccueil, liste de résultats de recherche, offre d’emploi h biné . dié N d il
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Carte pour une réunion dinsoniption b la SIAE 84 " I . f déti ‘ Il
Offre d'emploi du site Ple Emploi a5 ACTIVITE COLLECTIVE que les six étapes sous forme d'étiquettes (on les appellera

SEANCE(S) DE BILAN

10MIN

OBSERVATION DE L’UTILISATION DU SITE

Le formateur installe son ordinateur et son vidéoprojec-

les étiquettes «Actions»). Il demande aux participants de
mettre dans l'ordre chronologique les trois captures d'écran,

Déroulement 87 teur. Il montre les six étapes permettant d'accéder 3 une puis de leur associer les étiquettes Actions correspon-
Support neproduil offre d'emploi. Il commente ses manipulations, laisse le dantes. Il précise la durée de la tache, environ 10 min.
Cuestionnaire d ‘dvaluation fnale as temps aux participants de bien observer et demande sily

ANNEXES 91

Questionnaire de positionnement 91
Livret de sulvi a7

— Aller sur la page d'accueil du site

exemple : baby-sitter

— Sélectionner un lieu de travaif
- Lancer la recherche

— Obtenir une liste de résultats
— Sélectionner une offre

a des questions. Les six étapes sont les suivantes:

On procéde ensuite a la restitution collective (5 min).

— Entrer un nom de métier dans «Emploi recherché », par

projet pédagogique pré-professionnel.

Ce guide pédagogique a été formalise a partir d’une action de terrain en partenariat avec le centre social
Kennedy de Créteil qui s’est déroulée quatre fois entre 2010 et 2011. Les activités décrites ont toutes été
éprouvées. Le Guide a été spécifiquement congu pour un public concerné par les ASL — leur niveau de
formation et de scolarité au pays d’origine est varié. Ils souhaitent travailler rapidement mais dont les
besoins sociolinguistiques sont un frein a I’emploi. Ce guide va vous donner les outils pour construire un




